NM4/AC/ZAM/2019/19056

DOHOD A & 19/10/010/19
uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni
(d’alej len ,,dohoda®)

-

Ucastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny Nové Mesto nad Vihom

Sidlo: Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
V mene kiorého kona: Mgr. Vladimir Sumbal, riaditel tradu
ICO: 30794536

(d’alej len ,urad™)

Obec Bosaca

Sidlo: Bo§aca 257, 913 (07 Bosaca
V mene ktorého kond: Mgr. Daniel Jurdcek , starosta obce
ICO: 00311430

(d’alej len ,,organizator™)

uzatvaraju
tito dohodu:

Preambula

Ukelom uzatvorenia tejto dohody je aplikécia § 10 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoc1 v hmotnej
nadzi v platnom zneni do praxe.

Clanok T
Predmet dohody

Predmetom uzatvoremia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢&. 417/2013 Z Z. 0 pomoci
v hmotnej nlidzi v platnom zneni do praxe. :

Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat’ &innost’ blizsie épeciﬁkovanu
v &lanku 11 tejto dohody ato prostrednictvom obdanov v hmotnej nidzi (dalej len »ob&an™),
ktorych ucast za tymto a¢elom zabezpeéi Grad.

Predmetom tejto dohody je aj Gprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpedeni
realizécie Cinnosti v zmysle €l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clinok I
Podmienky vykonu ¢innosti

. Vykon &innosti blizSic Specifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody obc¢ana sa uskutocnuje

v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou:

a) mensdich obecnych sluZieb pre obec, rozpoftovil organizaciu ktorej zriad’ ovatel om j¢ obec,
prispevkovi organizaciu ktorej zriad'ovatel'om je obec,

b) prac na predchadzanie mimoriadnej situacii, po¢as vyhlasenej mlmorladnej situdcie a pri
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4.

odstrailovani nasledkov mimoriadnej situécie.

Organizator je povinny zabezpedit' vykonavanie aktivaénej €innosti v termine od 01.01.2020 do
31.12.2021.

Miesto vykonu ¢innosti:
Katastralne Gzemie obce BoSaca.

Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep3ovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienck
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva

- r0zvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’al§ich €innosti v socialnej oblasti

- napomahanie udrZiavania poriadku v obei

- d’alSie ¢innosti

- ¢innosti na predchédzanie mimoriadnej situacie

- &innosti pocas mimoriadnej situacie

- ¢innosti pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie

5.

Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania &innosti je od 08:00 hod. do 12:00
hod., pripadne podla poireby organizatora ¢innosti.

Pocet vytvorenych miest pre obfanov, ktori budu zabezpedovat' &innosti podla bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 15

Clanok IIT
Prava a povinnosti dradu

Urad bude napliiat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6. &. 1.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

Urad sa zaviizuje zabezpecit' pre obCana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len ,,QOPP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (dalej len ,,PP*)
¢) urazové poistenie.

Urad je opréavneny koordinovat’ a kontrolovat’ i&ast® ob&anov na &innostiach v zmysle &léanku IT
tejto dohody a § 10 ods. 11 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi, zaznamenavat’
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizitora

Organizator sa zavizuje zabezpeCit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpedit' pre obéana na vlastné ndklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter &innosti vyZaduje,

d) uschovu, evidenciu, vyddvanie OOPP a PP ob¢anom na za¢iatku innosti a ich nasledné
prevzatie od ob&anov po skonéeni vykonu ¢innosti.
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. Organizator sa zavédzuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpeénos
zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP“) a na vylGenie rizik a faktorov podmiert

ti a ochrany
hjiicich vznik

pracovnych trazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci a za tymto Géelom si

pnit’ vietky povinnosti vztahujlce sa na zamestnavatela (v tomto pripade
v zmysle zédkona &. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplnen{ niektorych zakon

. Organizator sa zavidzuje odovzdavat’ mesaini evidenciu dochadzky nasledovny
osobne zamestnancovi Aktivacného centra.

. Organizator sa zavdzuje predlozit mesaént evidenciu dochadzky ob&anov i
pracoevny deil nasledujéceho kalendirneho mesiaca po uplynuti pristu$ného m

. Organizitor sa zavdzuje spolupracovat’ s Gradom pri plneni bodu 3. ¢lanku II
akceptovat’ vysledky kontrol vykondvanych tradom atieto uvadzat pravdivo

brganizatora),
bv.

m spdsobom:
adu vzdy 1.
esiaca.

tejto dohody,
do mesactnej

evidencie dochadzky oblanov vypracovanej spésobom dohodnutym v bode 4. &lanku IV tejto
dohody.

Clianok V
Kontaktné osoby

. Za O¢elom organizacie a koordinacie ¢innosti obfana $pecifikovanej v ¢lanku IIitejto dohody
a dohladu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontakin( osobu (koordindtor aktivaéného centra
dradu):

Meno a priezvisko: Jana Gablechova. - .+~

Telefonne &islo: 0907 701 709 el
E-mailova adresa: jana. gablechova@upsvr gov sk
] L e
. Za utelom organizacie a koordindcie &innosti obfana Specifikovanej v Elanku 11! tejto dohody
adohPadu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu [zamestnanec

organizatora) :

Meno 2 priezvisko: Mgr. Daniel Juragek - starosta obce
Telefénne ¢islo: 0903 248 615

E-mailova adresa: daniel.juracek@bosaca.sk

. Kontakiné osoby ustanovené tiéastnikmi dohody budd spolupracovat’ pri koordindcii ob&anov a
vedeni mesatnej evidencie dochadzky obCanov zicastiiujicich sa na vykene dEinnosti,
zabezpetia, aby bola podpisand §tatutérnym organom organizatora, pripadne kontakinou osobou
opravnenou konat’ v mene organizdtora, opravnenou kontaktnou osobou tiradu a Vlastnorucnyml
podpismi ob¢anov vykondvajticich &innosti.
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Clinok VI |

Odstipenie od dohody '
.V pripade, ak organizétor porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, naj:‘ 4 ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &innosti §pecifikovanych v ¢lanku 11, alebo branit’
dradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad modZe od dohody odstiupit’. Odstipenim uradu od

dohody tato zanika ku diiu dorucenia pisomného odstipenia organizatorovi uradom
. Novit dohodu méZe urad uzatvorit' s organizdtorom najskdr po uplynuti troch mesiacov od

odstipenia od predchadzajicej dohody.




s
Cléanok VII
Zaverefné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovend vdvoch vyhotoveniach, priCom organizdtor dostane jedno
vyhotovenie a tirad jedno vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom ktejto dohode
podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a Géinnost’ ditom jej podpisania oboma G&astnikmi dohody.

4. Ulastnici tejto. dohody vyhlasuja, %e s opravneni tuto dohodu podpisaf, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

e . , V Novom Meste nad
V Bo4ci dia L5.77.4&78. Vihom diia

Sy .%éek Vladimir Sumbal
I starodta.ob riaditel viradu
Obec Bogaca Urad prace, socidlnych veci a rodiny Nové Mesto nad
Vahom



